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INTRODUCCION DE LA MEMORIA ANUAL DESCRIPTIVA

QUIENES SOMOS LA ASOCIACION DIVERSIVOZ ARAGON.

Nombre o razén social: ASOCIACION DIVERSIVOZ ARAGON
Num. Documento CIF: G09811878

Domicilio Social: Calle Sierra de Vicor, 33 7° A

Municipio: Zaragoza

C. Postal: 50003

Correo electronico: info@diversivoz.org

Direccién web: www.diversivoz.org

DiversiVoz Aragdn es una asociacion de familiares y allegados, dedicada a la
velar por los derechos vy libertades asi como de la promocién de la calidad de vida
de las personas con diversidad funcional.

Comenzd su andadura el 25 de marzo de 2019 mediante un grupo de chat de
familias y allegados de alumnos de colegios de Aulas Preferentes TEA de la
comunidad de Aragdn, hoy en dia contando dicho chat cuenta con 149
participantes. El 4 de diciembre de 2021 constituyd por acuerdo segin acta
fundacional, estando inscrita el 29 de junio de 2022 en el en el Registro General de
Asociaciones de la Comunidad Autdnoma de Aragdn, con el nUmero 01-2-6287-2022,
N° Registral como Entidad Social de Aragdn: 2337, N° Registral como Entfidad
Ciudadana de Zaragoza 4627, NIF: G09811878, en trdmite para el Registro de
Entidades Ciudadanas de los Ayuntamientos de Huesca y Teruel.

Defendiendo los derechos, velando por un correcto desarrollo en su entorno y
promoviendo actividades para todas las Personas, y sus Familias, con DIVERSIDAD DE
CAPACIDADES Y POTENCIALES y con NECESIDADES ESPECIALES en la Comunidad
Autdbnoma de Aragon.

En el presente, no oferta o gestiona servicios profesionales y se limita a
actividades de informacion, sensibilizacion, mediacidon y apoyo entre familias de
afectados. Y como principal labor del objeto social es participar en el marco
normativo de la diversidad funcional, con la finalidad de favorecer a las personas con
discapacidad en el proceso de elaboracidn de leyes y normas participando en foros
europeos, legislacion autondémica asi como local presentando propuestas vy
alegaciones a los anteproyectos de ley.
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Nuestro objeto social:
Como se marca en los estatutos de la asociacion en el Articulo 3. Fines.

na atencién y Educacién de .y

Luchar por u omlalolamod‘h'i i

discapacidad funci

las familias con humanidad
administrativo.

Acoger, acompaiar y a.poy?r a
| nivel emocional como juridico y

T

Bred

‘0 V e =1 0

Alcanz: diacnos

largo de sus etapas vitales, con profesionales acreditados y de ambito
multidisciplinar.
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Nuestro principal objetivo abarca a todas las Personas, y sus Familias, con
DIVERSIDAD DE CAPACIDADES Y POTENCIALES y personas con NECESIDADES
ESPECIALES. Buscamos para ellas un favorable y correcto desarrollo y su
empoderamiento en la sociedad, concretamente en la Comunidad Autbnoma de
Aragon. Para ello estos son los puntos a desarrollar:

1. Luchar por una atencidn y educacion de calidad para todas las personas con
necesidades especiales a lo largo de la vida.

2. Asegurarles un diagnodstico lo mdas precoz, unas terapias de "buenas prdcticas”,
y un seguimiento a lo largo de sus etapas vitales, con profesionales acreditados y de
dmbito multidisciplinar.

3. Reivindicar que se garanticen todos los apoyos necesarios, educativos,
sanitarios y sociales, publicos y privados, de dmbito individual y grupal.

4, Acoger, acompanar y apoyar a las familias con humanidad y empatia, tanto a
nivel emocional como juridico- administrativo.

5. Dar a conocer, gestionar y reivindicar los derechos y recursos de las personas
con dichas Necesidades Especiales.

6. Concienciar y sensibilizar a la sociedad para conseguir una verdadera inclusion
empezando por el resto de la familia, amigos y allegados para que se sientan
involucrados.

7. Incentivar la formacion de padres y familias. informar y orientar sobre terapias
de "buenas prdacticas".

8. Colaborar con otras asociaciones y entidades profesionales, educativas,
sanitarias, sociales, y con las administraciones publicas, empresas de trabajo y ocio.

9. Asesorar y gestionar "respiro familiar”.

También en los estatutos de la asociaciéon en el articulo 4. Actividades.
Para el cumplimiento de los anteriormente mencionados fines de nuestro objeto
social, se redlizardn las siguientes actividades:

1. Recopilar las diferentes carencias de las personas con necesidades especiales
y aspectos a mejorar.

2. Trasladar a las personas fisicas o juridicas y representantes institucionales y
administraciones publicas las diferentes problemdticas para que cada uno aporte
las soluciones que corresponda.

3. Facilitar a los asociados con medios propios o contactos para dar solucidon a
suUs problemas.

4. Realizar actividades para visibilizar y concienciar a la sociedad de la
problemdtica de las personas con necesidades especiales.

5. Serla voz de las personas con necesidades especiales en los diferentes foros
sociales e institucionales de consulta y decision.

En esta Memoria descriptiva de la programacion general a desarrollar por la
entidad en el dmbito territorial de la Comunidad Auténoma de Aragon suscrita por
la persona responsable de la entidad en la que hacemos constar:
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1. Objetivos que se pretenden conseguir.

2. Actividades e indicacion de las localidades donde se prestan o prestaran dichos

servicios.

3. Presupuesto del aiio en curso (desglose de ingresos y gastos), exponiendo las

fuentes de financiacion v el plan econdmico para el sostenimiento del servicio.

4. Duracion.
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1.- OBJETIVOS

Pretendemos desarrollar en el dmbito territorial de la Comunidad Autébnoma de
Aragdn una serie de objetivos que ....En este ano, al encontrarnos en los inicios de
nuestra andadura como asociacion, nuestros recursos humanos y materiales son
limitados, por ello nos hemos centrado en desarrollar algunos de los siguientes

proyectos:

A - PROYECTO DE SENSIBILIZACION E INCLUSION.

B - PROYECTO DE INFORMACION Y DIFUSION.

C - PROYECTO DE ACOGIDA Y ACOMPANAMIENTO.

D - PROYECTO SEDE CON VISTAS A PROYECTOS DE APOYO A FAMILIAS

E - PROYECTO DIFUSION SENSIBILIZACION Y ASESORAMIENTO DIVULGACION.
F - PROYECTO SOCIOLABORAL — RESPIRO Y TIEMPO LIBRE

H - PROYECTO SOCIOLABORAL “LAVOZ DE LA DIVERSIDAD”.

| - PROYECTO DE ACTIVIDADES SEGUIMIENTO Y CONTINUIDAD

Con estos proyectos queremos poner en valor los siguientes puntos:

1. Luchar por una atencidn y educacion de calidad para todas las personas con
necesidades especiales a lo largo de la vida.

2. Asegurarles un diagndstico lo mds precoz, unas terapias de “buenas prdcticas”,

y un seguimiento a lo largo de sus etapas vitales, con profesionales acreditados y de
dmbito multidisciplinar.

3. Reivindicar que se garanticen todos los apoyos necesarios, educativos, sanitarios y
sociales, publicos y privados, de dmbito individual y grupal.

4. Acoger, acompanar y apoyar a las familias con humanidad y empatia, tanto a
nivel emocional como juridico- administrativo.

5. Dar a conocer, gestionar y reivindicar los derechos y recursos de las personas con
dichas Necesidades Especiales.

6. Concienciar y sensibilizar a la sociedad para conseguir una verdadera inclusion.,
empezando por el resto de la familia, amigos y allegados para que se sientan
involucrados.

7. Incentivar la formacion de padres y familias. Informar y orientar sobre terapias de
“buenas practicas”.

8. Colaborar con otras asociaciones y entidades profesionales, educativas,
sanitarias, sociales, y con las administraciones puUblicas, empresas de trabajo y ocio.
9. Asesorar y gestionar ‘respiro familiar'.
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2.- ACTIVIDADES

A - PROYECTO DE SENSIBILIZACION E INCLUSION.
“Varias Excursiones familiares inclusivas. (Realizadas 2023)”

22 de Abril 2023 de 10:00h. a 20:00h. (Sabado).

e VIAJE A Rueda de Jalén — Ojos de Pontil. En el entorno de las familias y en un ambiente inclusivo.

o Qjos del Pontil son un manantial en el que mana un caudal constante de 400 litros por segundo
a una temperatura de 22,4 grados centigrados. Este importante humedal de unas seis hectareas
esta situado en medio de la vega del Jaldn. Se trata de un conjunto de «ojos», que es como se
conoce en Aragdn a las surgencias de agua por su forma circular. Estan rodeados de una zona
humeda con vegetacion de gran valor ecolégico y una avifauna variada.

o OBJETIVOS

= Conocer las diferentes especies de floray fauna de los rios y humedales.

= Acercar a las gentes al medio natural, sensibilizandolos sobre los problemas
ambientales, motivandolos, para la proteccion del entorno.

= Observar las distintas formas tradicionales de cultivo de las huertas y frutales.

= Conocery observar la dinamica de los rios, infraestructuras, problematicas, amenazas...

= Valorar las repercusiones que las actividades humanas tienen sobre el medio y tomar
conciencia de la necesidad de un desarrollo sostenible.

* Roberto del Val Tabernas seréd nuestro inmejorable guia; APN (Agente de Proteccién
de la Naturaleza) y gran divulgador del patrimonio natural de nuestra comunidad
auténoma a través de visitas guiadas, publicaciones literarias y articulos en medios de
comunicacién como el Heraldo de Aragén. Roberto del Val Tabernas junto Eduardo
Vifiuales Cobos nos abren «Los ojos de Pontil», un libro que encierra las claves para ver
con nitidez el tesoro que guardan estos manantiales.

_ VIAJE ARUEDA DE JALON|

Salida desde las - Piscinas de Epila L han

SABADO
informacion

hitps:/ /diversivoz.org/actividades/
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25 de Marzo 2023 de 10:00h. a 20:00h. (Sabado).

e VIAJE A Monegros. En el entorno de las familias y en un ambiente inclusivo.

o Ruta trincheras de Orwell cerca de Lecifiena Sierra de Alcubierre. Barranco de la Escariglela
Senes de Alcubierre, comer, visita al Reloj de Sol de |la rotonda de Granén con el codisefiador
Angel Biarge Bitria y con M2 Paz Serrano Becana y observacion Astronémica Solar indirecta en
Grafién con QdCA Astronomia Grafién, Gabarda merienda Sodeto y si quieres Piraces para
después observacion Astrémica nocturna en la Rambla de Grafién con nuestro
colaborador QdCA Astronomia Graiién.

o Fechay horario.

" Sébado 2023/03/25 - 10:00h — 20:00h
VIAJE A LOS \AONEGROS
’//A,//r/)a

?’ Q

SABADO

4 QdCA astronomia
_granén

2 itormaciin

WWW.DIVERSIVOZ.ORG

MARZO lnfo-diverslvoz.org
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B - PROYECTO DE INFORMACION Y DIFUSION.
e 24 de Marzo 2023 18:00h. a 20:00h. (Viernes).

COLOQUIO

‘ NUEVA NORMATIVA

Rez Decreto 888/2022, de 18 de octubre, por el que se establece;
EL llﬂliEIllHlEl'll PARA EL
DiversiVoz Aragén ‘

RECONOCIMIENTO, DECLARACION ¥
GILIFIGIGI" DEL GRADO DE DISCAPACIDAD;

P VIERNES

N 24

MARZO
informacion 18:00H

WWW.DIVERSIVOZ.ORG
infoediversivoz.org wetk

L Unive wo st ,

abogados INPARTE. LEVRE URZAZ |§| i

Una nueva forma de asesoramiento

e 1° CHARLA COLOQUIO - NORMATIVA: Real Decreto 888/2022, de 18 de octubre,
por el que se establece el procedimiento para el reconocimiento, declaracion y
calificacion del grado de discapacidad.

o Imparte: «Leyre Urzaiz». Abogada — UNIVE ABOGADOS (Colaboradores de
DiversiVoz)

o Ciclo Nueva normativa — Normativa de interés: Un espacio para entender,
escuchar, recoger inquietudes qué nos preguntamos como cuidadores y
acompanantes de las personas con discapacidad funcional.

-
OCMEN? CARACS
— u DECLA
| FchcléN DEL GRADO DE m?&mm\g IDAD
RealBecreto o
S £
Lejre Urabis Arronds 1
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2023/3/24 18:30

e 2° CHARLA COLOQUIO - NORMATIVA: Ley 41/2003, de 18 de noviembre, de proteccién patrimonial
de las personas con discapacidad y de modificacién del Codigo Civil, de la Ley de Enjuiciamiento Civil y
de la Normativa Tributaria con esta finalidad. , «Leyre Urzdiz». Abogada — UNIVE ABOGADOS.
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C - PROYECTO DE ACOGIDA Y ACOMPANAMIENTO.
e 12 de Marzo 2023 18:00h. a 20:00h. (Domingo).

.
QUDART +

Taller para cuidadores

CUIDARTEMAS: UN ESPACIO PARA EXPRESAR, ESCUCHAR
Y RECOGER QUE NECESITAMOS COMO CUIDADORES.

%.69 CENTRO CiVICO
C ESQUINAS DEL PSIQUIATRICO
Dive

DO/\/\INGO

Psicélogo
Enmilio barba Solanes

o 3°TALLER DE FAMILIARES PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD “Emilio Barba
Solanes”. Trabajando temas que a todos nos afectan como cuidadores, el duelo, la
aceptacion, etc...

o QUID ART +: Un espacio para expresar, escuchar y recoger qué necesitamos
como cuidadores.

Psicélogo

PSICOLOGO EMILIO BARBA SOLANES Emilio barba Solanés

W TALLER
_ ) 5
Y 4 ’

Un espacio pa
escuchar y

sAbAdO 28 de EnErO 2023 18 a 20
A sabado 28 de e ~'e.a Ias 18-20h

RENY:

R L LW ) I $0CI0S

o v.a n iV Artis il ) /@ 7 + IGRATIS!
SABADO 28 DE ENERO DE 18-20 g / RESTO 6€

C CiVICO ESQUINAS DEL PSIQUIATRICO
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D - PROYECTO SEDE CON VISTAS A PROYECTOS DE APOYO A FAMILIAS

1- OBJETO:

Desarrollo de servicios para la sede de DiversiVoz Aragdn con vistas a la
asistencia por afectados y familia.

2- ALCANCE:

2.1. "Planificacion Centrada en la Persona” o “Planificacion Centrada en la
Familia”, (PCP, PCF).

2.2. Otras aportaciones asistenciales y formativas.
3- ANTECEDENTES:

Es importante indicar la carencia en el dmbito de la zona de este aspecto y se
solucionard en parte con la ejecucion del proyecto.

4- CONCLUSION:

Aunque hemos incrementado el nUmero de socios y colaboradores a fecha de
hoy por falta de captacion solo disponemos de un patrocinador. Es importante indicar
que la carencia de activos no nos ha permitido avanzar con la ejecucién del
proyecto, aunque se visitado algun local y se sigue la evolucion.

Se propondrd en la junta que entre varios socios se pignore un fondo para la
adquisicidon de un pequeno local. Subvenciones IRPF Entidades Sociales mayo 2023.

Local en venta en calle de Santiago Dulong, 12 . s
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E - PROYECTO DIFUSION SENSIBILIZACION Y DIVULGACION.

I.  Actividad de cardcter divulgativo en el parque “Feria del Libro”, porches del
auditorio “Mercadillo Solidario.

ERIA DEL LIBRO
2023

ZARALETRAS

www .zaraletras.com

Estar en la feria del libro es todo un acontecimiento. Es nuestra primera feria de
muchas que pensamos participar de mano de la Asociacidon Zaraletras, y nos
ha encantado relacionarnos con varias asociaciones, librerias y editoriales. Este
ano se celebra en el Parque Labordeta (Parqgue Grande)

Sabado 3 de junio al domingo 11 de junio

1- OBJETO:

Sensibilizar a la sociedad sobre las personas con diversidad funcional en
concreto alos viandantes del Parque Labordeta (Parque Grande)de la ciudad
de Zaragoza asistentes a la feria del libro. Adquirir experiencias ajenas para la
difusion, ediciéon y divulgacion de un libro de experiencias de los asociados.

‘ ASOCIACION
g e - * "DiversiVoz Aragén"

9

"‘W"-.-O-«m-.. BOLETIN DE sl :-;_:H -t
INSCRIPCION
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2- ALCANCE:

La actividad consiste en la difusion de folletos, flyers, marcapdginas y
material informativo, divulgativos asi como de sensibilizacion en los cuales se
pone de manifiesto que una discapacidad permanente conlleva serias
dificultades no solo para los afectados sino también para su entorno familiar.

A lo largo de su historia, el Sistema de las Naciones Unidas ha promovido
los derechos y el bienestar de los discapacitados,
incluidos los ninos con

discapacidades de
z desarrollo.  En 1992, la
e ) Convencion sobre los '
Derechos de las Personas con ‘
brropcrsen Discapacidad entrd en vigor,
B sy reafirando el  principio  piversivoz Aragén
© - info@diversivoz org fundamental de POR LA INCLUSION
O iﬂlp'f;iivf-‘rﬁiw-}ii-ﬂ"'g universalidad de los derechos DE LAS PERSONAS
a4 ™ humanos para todos. CON DIVERSIDAD

El Dia Internacional de
las Personas con Diversidad
Funcional fue declarado en

1992 porla Asamblea General *
< LaEEm  de Naciones Unidas, .
mediante la resolucion 47/3. El @
Contigo sumamos. objetivo de esta jornada es h‘,
Asociados multiplicamos. promover los derechos y el
bienestar de las personas con http:/idiversivoz.org

diversidad funcional en todos ' AL
los dmbitos de la sociedad vy I'”f“f” diversivoz.org
concienciar sobre su situacion

al conjunto de la ciudadania. iiHazte socio!!
Tomando como base g

muchos anos de frabajo de O
las Naciones Unidas en el

drea de las discapacidades,

la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
aprobada en 2006, ha avanzado aun mds en los derechos y el bienestar de
las personas a través de la Agenda 2030 por el Desarrollo Sostenible y de otfros
marcos de desarrollo internacionales. La Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible, entre otros, tiene el compromiso de “no dejar a nadie atrds” y
considera la discapacidad como cuestion transversal en la implementacion
de sus 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Siendo su objetivo 10 la
reduccién de desigualdades. La discapacidad esta incluida en la Agenda 2030 y
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se menciona especificamente en los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 4, 8,
10, 11y 17.

EDUCACION TRABAJO DEGENTE
DE CALIDAD Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

1 REDUCCIONDELAS
DESIGUALDADES

a

1 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

(=)

v

&

La discapacidad es la condicién bajo la cual ciertas personas presentan
alguna deficiencia (fisica, mental, intelectual o sensorial) que a largo plazo
afecta a su forma de interactuar y participar plenamente en la sociedad. Una
discapacidad es una condicidon que hace que una persona tenga dificultades
para desarrollar labores cotidianas que al resto de individuos no les resultan
complicadas.

La estrategia para la inclusion de la discapacidad constituye la base de
un progreso sostenible y transformador hacia la inclusion de la discapacidad en
todos los dmbitos de actuacién. De esta forma, reafirma que la realizacion
plena y completa de los derechos humanos de todas las personas con
discapacidad es un componente inalienable, indisociable e indivisible de todos
los derechos humanos vy libertades fundamentales.

Jornada lUdica vy reivindicativa dando a conocer al publico y
administraciones su importante labor y reivindicardn que los discapacitados no
pierdan derechos.

= Do 0 coNoCRT, gestionar y refvindicar ios
« Luchar por iina shecion y dernchon y FECLFLos pAa les peronas
educacion de caldad pivs todis o Noceskdanos Espaciaies

funcaonal @ ko largo de ke vida.

- Canciendiar y senibalzar & 1 s0ckdsd pave

e ¢ ‘ CONSOPUF UMD VErTacEnn INChisitn
(1 ))

O o
; + Incentivar in formacion de padees  fomiias
Informar,

* Favormcer actvidedes sococutursies gue
QTARGCEN 5040 y readiro de las personas
e iz pen
0N BEltades y g formas
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Il.  Actividad de cardcter cultural, cientifico divulgativo en el parque José Antonio
Labordeta “Observacion Astrondmica en la Ciudad”, Aula de la Naturaleza.
Sabado 11 de Noviembre

OBSERVACION ASTHRONOGMICA |
W LA CEUNGATS

“~"La Luna, planetas y astros.

L S IDDONIDET

/ ///_,’//5;;-/ Panrlu'etjA»LabnrdeEa - Parque Infantil- Aula de la Naturaleza

.)?fﬂr;\
:'-{ e

1y
v,
i

it

¥ -

CCUANDO?T

SABADO

18

NOVIFMBRF
1 18:30H - 20:00H .. :
i T | \ ‘_

Por la inclusion, el ocio, el respiro informacion

y la diversidad funcional hitps:/ /diversivoz.arg/actividades/
infoediversivoz.org
TR Para inseripeion QR

les o expertos co

QdCA astronomia
graneén
Divulgacién cientifica y medio ambiental

AMBIENTE FAMILIAR INCLUSIVQ) | Diversivoz Aragon
www.diversivoz.org ““ SfiBADO 2023/11/18 - | 18:301-
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Actividad de cardcter divulgativo en las aulas y al aire libre, *Concurso Escolar”,
Plaza del Pilar y paseo del Ebro "Quedandada”.
Domingo 3 de diciembre

~
;_@goz de la Diversidad” |

/

"ﬁ ‘-tk

Dia Internacional
de las

@ Personas con
Discapacidad

3 pe DICIEMBRE

El 3 de diciembre es el dia de La celebracion anual del Dia Internacionall
de las Personas con Discapacidad o Diversidad Funcional.

Primer Concurso Escolar; por la «Diversidad funcionaly en Aragon.

Las personas con discapacidad pueden contribuir significativamente
como trabajadores y trabajadoras a su comunidad, cuando el empleo se
ajusta bien a sus necesidades y capacidades. La sociedad ha de estar
preparada para la inclusion de todas las personas.

Dia Internacional

de las

@ Personas con
Discapacidad
3 pE DICIEMBRE

DIA DE LA DIVERSIDAD FUNCIONAL

(Y DE LAS CAPACIDADES)

Con DiversiVoz...
QUEDA Y ANDA POR LA DIVERSIDAD

11h. QUEDADA... Plza. Del Pilar. IASS
11,30. ANDADA...

P° Echegaray - Rivera Ebro - Pasarela - Expo

- Pg. del Agua - Vermute

Para Socios y Famil@migos

o 00 .....
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1- OBJETO:

Desde DiversiVoz Aragon se pretende conseguir la plena inclusion en la
sociedad de las personas con diversidad de capacidades y potenciales, velar
por sus derechos y necesidades a todos los niveles. Parficipar activamente en
las proposiciones de nueva normativa referente a la diversidad y del
cumplimiento de las mismas por parte de los organismos competentes y la
sociedad.

12 QUEDANDADA!!

Dia Internacional
de las

& Personas con
Discapacidad

3 pe DICIEMBRE

DIA DE LA DIVERSIDAD FUNCIONAL Y DE LAS “CAPAEIDADES”

CUIDA EL REQERRIDO.

El que quiera pu, venir a la quedada
entre 11 y 11,30 d@de Fuente de la
Hispanidad-IASS (plaza Pilar)

' dar los que estemos.
Los demas @den unir a la andada
cuando qui jdiendo localizacion,
y se pueden ndo quieran..

El que
quedad%
Fuenej

VERA DEL EBRO - PASARELA - EXPQ
QUE AGUA -VERMUTE

No te adelantes o te cueles,
todos deben ver el proceso,
mirar por el microscopio, o
verter la mezcla, estamos aqui
para aprender y respetar a
tus comparieros, es vital.
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F - PROYECTO SOCIOLABORAL - RESPIRO Y TIEMPO LIBRE

Con la pasteleria como herramienta principal de intervencion en el
dmbito familiar y comunitario mediante el desarrollo de diferentes programas
especializados, fomentando la innovacién, trabajo colaborativo.

B @«)))

DiversiVoz Aragén

DESCUBRE TU CREATIVIDAD A
¥ TRAVES DE ESTE TALLER, DONDE
ADEMAS DE DIVERTIRNOS
" TRABAJAMOS LA EXPRESION DE
EMOCIONES, LA EMPATIA Y LA
INCLUSION EN EL AULA Y EN LA
SOCIEDAD.

DOS FECHAS A ELEGIR

3 DE FEBRERO ®DE 18:00 A 19:30 H
12 DE FEBRERO ® DE 10:30 A 12:00 H

9 ESCUELA RIPA. CAMINO DEL
VADO, 24, LOCAL

™ Local accesible. Enfocado a todas las edades.
Precio: 12.50 € por persona.

Arrancamos en la Escuela de Pasteleria Inclusiva RIPA, negocio destinado
a la insercion laboral mediante la creacidén de un centro de formacién vy
educacion social con la pasteleria como base para el comienzo de un
proyecto sociolaboral en un ambiente protegido para personas con diversidad
funcional.
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IXEIA, S. Coop. de Iniciativa Social Sin dnimo de lucro y Directora de
Proyectos. El objeto social es la integracion laboral, la inclusion, la plena
insercion, la educacién social, la auto realizacién y la defensa de personas o
colectivos desfavorecidos con especiales dificultades de integraciéon o
afectadas por cualquier clase de exclusion social o limitacion de sus derechos
sociales. Dentro de esta Cooperatfiva se desarrolla el Proyecto Escuela de
Pasteleria Ripa, las personas pueden aprender panaderia, bolleria, pasteleria...
a fravés de una metodologia inclusiva, una pedagogia activa y una
intervenciéon socioeducativa, donde la familia y el entorno forman parte del
proceso de aprendizaje, contamos con su apoyo para su elaboracion.
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G - PROYECTO SOCIOLABORAL “LA VOZ DE LA DIVERSIDAD”.

1- OBJETO:

+ El objeto social de este proyecto es la Integracion laboral en un entorno
protegido de personas con discapacidad, en donde las actividades laborales
van dirigidas a la realizacion de una Revista, Guia Informativa Multidisciplinar, y
pasarela de empresas en formato digital interactivo, y en formato papel (esta
Ultima con las restricciones de la inmediatez informativa) con posibilidad de
integracion en el mobiliario urbano, integrando aspectos de tipo orientativo,
dindmico, pedagdgico, Iudico, diddctico, servicios, actualidad, ocio, noticias,
callejero, agenda, historia, arquitectura, musica, folklore, flora, fauna, turistico y
sociocultural de las ciudades de Huesca, Zaragoza y Teruel caminos y pedanias,
por etapas dentro de un Centro Especial de Empleo segin R.D. 2273/1985.

+ A su vez dicha Revista también servird de canal de divulgacion vy
concienciacion de las personas con discapacidad. Con articulos de
experiencias de las familias y afectados con la discapacidad.

+ Ingresos obtenidos por el servicio que se presta a las empresas y entidades,
publicas, privadas y asociadas, aportan al publicitarse en los medios de
divulgacién anteriormente citados, asi como la posibilidad a través de la
actividad de gestion de venta de productos no perecederos incluidos en el
catdlogo de productos del anunciante, logrando de este modo la viabilidad
econdmico financiera con la colaboracién de las entidades sin dnimo de lucro
que participan en el proyecto con domicilio social ubicado en la Comunidad
Autdnoma de Aragon.

+ Formato en papel de tirada restringida por las principales localidades de la
Comunidad Auténoma y en formato digital via web y contando con el apoyo
de la divulgacion de las redes sociales.

+ Epigrafes de marketing, venta, distribucion, formacién y andlisis informdatico.

+ Se contemplan en el proyecto las actividades Ludico Pedagdgicas de ocio y
tiempo libre con planificacion cenfrada en la persona y en la familia.

+ Impulso de la educacion en la vida adulta para personas con discapacidad,
promoviendo el desarrollo de programas especializados de intervencion
educativa a través de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion
(TIC).

+ Talleres que favorecen las experiencias compartidas entre familiares y
afectados.

+ Dotar de un ambiente estructurado, rutinario, predictible y organizado.

+ Explicitar cudles son sus funciones y tareas, pero explicitar también que, en
ocasiones, deberd desempenar otras tareas, que se especificardn de forma
clara y concisa.

+ Sus motivaciones estan estrechamente relacionadas con sus centro de interés.
Por lo tanto, su nivel de atencion aumenta en las tareas gue considera
gratificantes y motivadoras. Como es el caso del uso de internet, informdtica,
diseno grafico, gestion de bases de datos, papeleria, multimedia, fotografia...

"8L811860D :AIN LT9¥ vz0SeIeZ op euBpEpnID) pepnud 89y N "LEET :U9SeIV 9P [B100S PEPHUL ‘SY oN "TZ0Z-L8T9-Z- 10 “UOSEIY 9P V) B 9P SOUOIORIO0SY 3P [BIDUSD) ONSITAY UQTIY ZOAISIOAIQ



https://diversivoz.org/
mailto:info@diversivoz.org
https://diversivoz.org/

- + #FHFF+ &

MEMORIA DESCRIPTIVA 2023 .))

DiversiVoz Aragén

Partiendo de estas caracteristicas, el trabajo a desarrollar serd de refuerzo en si
mismo y los contratados adquirirdn hdabitos Utiles para el desarrollo del trabagjo.
Uso de nuevas tecnologias para desarrollar un puesto de trabajo.

Disenamos puestos de frabajo necesarios dentro de las Asociaciones
elaborando el perfil profesional partiendo de los usuarios que conocemos.

2- ALCANCE:
a. Definicion.

Este proyecto nace con la idea de iniciar a personas con Trastorno del Espectro
Autista asi como a personas con discapacidad o dificultades en proyectos
laborales personales adecuando sus necesidades asi como capacidades.
Tiene por finalidad el asegurar un empleo remunerado con contratos laborales
suscritos conforme al R.D. 1368/1985 y la prestaciéon de servicios de ajuste
personal y social a sus trabajadores discapacitados.
Constituir un medio de integracién del mayor nUmero de estos trabajadores al
régimen de frabajo normal cumpliendo la normativa vigente en el reglamento
de los Centros Especiales de Empleo R.D. 2273/1985, obtenida la calificacion
administrativa, prestando sus servicios laborales por cuenta y dentro de la
organizacion definidos en el articulo 42 de la Ley 13/1982, de 7 de abril, de
Infegracion Social de los Minusvalidos LISMI.

b. Objetivos.

Determinar la situacion laboral de estas personas.
Potenciar una actitud positiva hacia el empleo y ayudar en la preparacion y
asesoramiento de la misma.
Valorar las propias capacidades y realizar una correcta orientacion.
Iniciar el proceso de integracion de estas personas al mundo laboral.
Diseno de itinerarios pre-laborales.
Conocer la red de recursos laborales de la ciudad y de la Comunidad
Auténoma.
Mantener contactos con los responsables de entidades y empresas que tienen
gue ver con el empleo en la ciudad y la Comunidad Auténoma.
“Planificacion Centrada en la Persona” o “Planificacion Centfrada en la
Familia”, (PCP, PCF)

¢. Destinatarios.

Personas adultas en edad laboral con discapacidad en su mayoria con
Trastorno del Espectro Autista (TEA), TEL, TLP y con trastornos, sindromes o
dificultades para la integracion en el mundo laboral que precisan de un
entorno laboral protegido o con mayor comprension.

Personas con discapacidad de cualquier tipo que puedan cumplir con las
estrategias marcadas dentro del proyecto.

Personas afines a las personas con discapacidad que integran el proyecto,
profesionales, cuidadores, familiares y del entorno cercano a ellos.
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H- PROYECTO DE ACTIVIDADES SEGUIMIENTO Y CONTINUIDAD.

Con este proyecto tratamos de dar continuidad a los que hay empezados y un

seguimiento para que no terminen por ser desestimados o abandonados.

o PRESENTADAS LAS ALEGACIONES AL PROYECTO DE ORDEN DEL CONSEJERO DE EDUCACION,
CULTURA Y DEPORTE POR LA QUE SEMODIFICA LA ORDEN ECD/1005/2018, DE 7 DE JUNIO, POR LA
QUE SE REGULAN LAS ACTUACIONES DE INTERVENCION EDUCATIVA
INCLUSIVA. RESOLUCION. DESPUES DE PRESENTAR LAS APORTACIONES POR PARTE

DE DIVERSIVOZ

e 4° TALLER DE FAMILIARES PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD «Emilio Barba Solanes«.

e 2° CHARLA COLOQUIO - NORMATIVA: Ley 41/2003, de 18 de noviembre, de proteccion patrimonial
de las personas con discapacidad y de modificacién del Codigo Civil, de laLey de Enjuiciamiento Civil y
de la Normativa Tributaria con esta finalidad. , «Leyre Urzaiz». Abogada — UNIVE ABOGADOS.

° PROGRAMAS DE OCIO Y RESPIRO.

"777 Excursiones familiares inclusivas."

En un entorno familiar y en un ambiente inclusivo abierto a todos.

(1

T CASTILLOS i 1 PALACIO DE LOS REYES DE ARAGON (HUESCA).

TR "
gt e K| I 2 GASTILLO DE SADABA.
I 3 CASTILLO DE SARSAMARCUELLO.
I 4 CASTILLO DE MONZON.

IH 9 CASTILLO DE AINSA.
K 6 CASTILLO DE MONTEARAGON.
i 7 CASTILLO DE SAN PEDRO (CIUDADELA JACA).

0 1000k, Palncin de o reyes de Aragin.
= (D) 12Z:000. La Caledral.
- %12-‘30'1. Tienda ult

e [0 PALICID O LOE AIVES OE ARAGDH {HUEGCH). * () 13:00h. Musco Ped:

o 0 CASIILLO De S0,

#% [E] CASTILLD DF BARSAMRACUFLLD.
[0 CASTILLD DE OAZON,

#0 [E CASTILLO DE .

i [E CASTILLO DT MDATEARAEDN.

2y [ CASIILLO DE SIN FEDRD [CADADELR JCA). SABADO / _‘:‘v'r". )
2 informacion

hitps://diverswoz.org factividades/

infoediversivoz.org

S JUNIO

www.diversivoz.org SABADD 2023/06/24 - (1) 10:00H - 20.00H
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https://gobiernoabierto.aragon.es/agoab/documentos/consultas/232477112150/aportaciones/Vuv2QXL78c/DIVERSIVOZ%20Aportaciones%20Orden%201005.pdf
https://gobiernoabierto.aragon.es/agoab/documentos/consultas/232477112150/aportaciones/Vuv2QXL78c/DIVERSIVOZ%20Aportaciones%20Orden%201005.pdf
https://gobiernoabierto.aragon.es/agoab/documentos/consultas/232477112150/aportaciones/Vuv2QXL78c/DIVERSIVOZ%20Aportaciones%20Orden%201005.pdf
https://diversivoz.org/
mailto:info@diversivoz.org
https://gobiernoabierto.aragon.es/agoab/documentos/consultas/232477112150/aportaciones/Vuv2QXL78c/DIVERSIVOZ%20Aportaciones%20Orden%201005.pdf
https://diversivoz.org/
https://gobiernoabierto.aragon.es/agoab/documentos/consultas/232477112150/aportaciones/Vuv2QXL78c/DIVERSIVOZ%20Aportaciones%20Orden%201005.pdf
https://drive.google.com/file/d/10rWoBSe2JRcQ9ba8jQdn5LlDkUVYB0UU/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/10gP-EV6TIMAYReQwFa17jVn7rKOCUlM1/edit?usp=sharing&ouid=103025563964953208271&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1-OvvfVAl39bwe5KDB7LYMFwzxrPsPcAd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-OvvfVAl39bwe5KDB7LYMFwzxrPsPcAd/view?usp=sharing
https://www.boa.aragon.es/cgi-bin/EBOA/BRSCGI?CMD=VEROBJ&MLKOB=1272624670909
https://gobiernoabierto.aragon.es/agoab/participacion/consultas-publicas/232477112150/aportaciones
https://gobiernoabierto.aragon.es/agoab/documentos/consultas/232477112150/aportaciones/Vuv2QXL78c/DIVERSIVOZ%20Aportaciones%20Orden%201005.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2003/BOE-A-2003-21053-consolidado.pdf
https://drive.google.com/file/d/1BVTdzWDwxzqeyjFBLin41Y4W9Xy5rEIC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BI3HkaSRzde2Jgfm3EPUW2ZYUceRnWtA/view?usp=sharing
https://gobiernoabierto.aragon.es/agoab/documentos/consultas/232477112150/aportaciones/Vuv2QXL78c/DIVERSIVOZ%20Aportaciones%20Orden%201005.pdf
https://gobiernoabierto.aragon.es/agoab/documentos/consultas/232477112150/aportaciones/Vuv2QXL78c/DIVERSIVOZ%20Aportaciones%20Orden%201005.pdf
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T EMBALSES

#h || EMBALSE DE "LA SOTONERA"
“;{ﬁ‘ { tico

(D) 15:00h. Laigh

iy I EWBALSE D L0 SOTONERI". EXOR !

i [E1 OEALSE O "SANTA RIRIA DCBILSUE” "

s [ EMBILSE DE “BARASONN - (1 o

5 K0 FWBALSE O “WFQLOSIEN'. 2 8::: I.t‘.:f‘::"" i
1 OMBALSEDE LA 'K b

A ARILSFOF LS PSS

R SABADOE

informacion
https:/ fdiversivaz. org factmidades/

infoediversivoz.org

s SEPTIFMBRI

Diversivoz Aragé

@ SABADIO 2 2023/08/08 - (D 10:00H - 20:00H

AMBIENTE F\\III IAR INCLUSIVO

www_diversivoz.org

s, 1EMBALSE DE «LA SOTONERA.

<. 2 EMBALSE DE «SANTA MARIA DE BELSUE».
%, 3 EMBALSE DE «BARASONA.

<=, 4 EMBALSE DE «MEQUINENZA).

=, 9 EMBALSE DE «LANUZA».

<=, 6 EMBALSE DE «LAS PRAULESH.

<, TEMBALSE DE «LA PENA».

m 7 CASCADAST
¢ [ CASCADA DE OROS

ffr.{;&;, T

= (O 10:00h. Parking Pargue Infanil.

« (D) 13:00h.1 i Bajo.
ca [ cAscADA o DRIs". o (O 11:00h. Puente de Olivan,
R ASEAD 6RO = (2 16:00h. Pazas de Olivan.
a0 CAGCAD DE “BIEREE". * (2 17:30h. Susin v Cuenta cuentos.

+ () 13:00h. Iglesia de Santa Eulalia y Los Llorones.
el s o ) 19:30h. Ermita de la Virgen de las Eras.
[ CASLADA DE "SANTA ELEAR".

G CASDADA DE "6AN JILUX" " Y
¢ [ CASCADA DE "POZAN DE VERD". SABADO @l&

e = 3 .
i informacion
g, hitps:/ fdiversivoz.org/ecvidades/
SERIE DE: < i:fo@diver;voz.org
7 CASTILLOS, SEPTIEMBRE

% @ I!i
AMBIENTE FAMILIAR INCLUSIVQ  Diversivoz “‘3"‘
WRdIERTyo=0rg [7] SABADD 2023/08/08 - o 10:00H - 20:00H

3 1CASCADA DE «OROS).

2 2 CASCADA DE «SARROSAL).

3 3 CASCADA DE «BIERGE».

2 4 CASCADA DE «EL CHORRO.

2 9 CASCADA DE «SANTA ELENA».
3 6 CASCADA DE «SAN JULIAN».

= TCASCADA DE «POZAN DE VEROM.
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DiversiVoz Aragon

MONASTERIO DE «SAN JUAN DE LA PENA.
MONASTERIO DE «TORRECIUDAD).
MONASTERIO DE «PANILLO».

7 VMIONASTERIOS | 1
2
3
4 MONASTERIO DE «EL PUEYO DE BARBASTRO.
5
6
1

(& [ SAN JUAN DE LA PENA

Parking
[)2023 XX XN O 1000k

MONASTERIO DE «CASBAS.
MONASTERIO DE «SAN PEDRO EL VIEIO».
MONASTERIO DE «SANTA MARIA DE GRAUS).

- 3 B B B B D

(i I MORASTERD OE "SAM JURN DE LA PEHA".
i I MONASTERID B “TORRECKUOAD

(5 1 WONASTERIO OE "PRMILLY".

i I MOWASTERID 0 "EL PUETD D€ BARBRSTID".
i I MOUASTERI B¢ "CASHAS”.

{0 MOWASTERR DE "SAK PEDRU EL Vil

o [0 WONASTERID DE "SANTA AR DE GRALS™.

hitps://diversivez org/factividades/

infoaiversivoz.crg
SEPTIEMBRE

A CTE e iy SABADO 2023/XX/XK - (D 10:004 - 20004

Con la observacion astrondmica solar y nocturna a cargo de la asociacion
QdCA "Astronomia Granén".

e Il Jornadas ‘Cosas de la Ciencia’.

A cargo de la asociacion QdCA "Astronomia Granén'.
En COSAS DE LA CIENCIA hemos ido disefiando, “juguetes cientificos”, "Juguetes”, porque lo son. Ya que
estos instrumentos nos invitan a interactuar con ellos jugando, a divertirnos. “Cientificos”, ademas de
divertirnos tiene otros fines: Sorprender, investigar y descubrir. Un curioso museo cientifico. Los museos
sobre la ciencia no se prodigan tanto como deseasemos, y por ello, generalmente, tenemos que
desplazarnos a grandes ciudades para visitar uno de estos centros de actividad. Ird enfocado a todo tipo de
personasy en especial a personas con TEA y Altas Capacidades.

COSAS DE LA CIENCIA
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https://diversivoz.org/
http://www.astronomia-granen.es/
http://www.astronomia-granen.es/
https://www.astronomia-granen.es/museo-itinerante-de-ciencia-cosas-de-la-ciencia/
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e Talleres de ‘Cuentacuentos’ y ‘Expresion Escrita’.
Asociacion cultural con base en Zaragoza.

Asociacion de escritores para promover la lectura y escritura

Tertulias, talleres, mercadillos y+

e Plan de Accion 2023 - 2024.

Participaciéon para promover la sensibilizacion de la sociedad para favorecer la
inclusion social de las personas con diversidad funcional y sus familias. Mediante el
Plan queremos incidir en las siguientes lineas de actuacion:

o La asociacion debe tener mayor capacidad de difusion y divulgacion.

e Mejora y actualizacién del sitio web de DIVERSIVOZ ARAGON, asi como de su
posicionamiento en Internet.

o Lasociedad debe tener mayor capacidad de inclusion
e Promocién de modelos de intervencion que favorezcan la inclusion.
e Reorientacion de modelos de intervencidn o servicios que dificulten la inclusion.

e Promocidén de actuaciones que favorezcan la inclusidén educativa, social y laboral de
las personas con diversidad funcional.

e Propuesta de servicios para personas con diversidad funcional en diferentes ambitos
y busqueda de financiacidn de los mismos.

o Promocién y divulgaciéon de modelos que favorezcan la inclusion social de las
personas con diversidad funcional a lo largo de la vida: Atencion temprana,
etapa educativa, vida adulta y procesos de envejecimiento.

o Impulso de la educacion en la vida adulta para personas con diversidad
funcional, promoviendo el desarrollo de programas especializados de
intervencion educativa a través de las Tecnologias de la Informaciéon vy la
Comunicacién (TIC).

o BUsqueda de financiacién para el desarrollo de acciones concretas de
formacidén en los sectores de los servicios sociales, la educacion, la sanidad y la
comunicacion.

o Divulgacion de modelos de servicios especializados en las necesidades de las
personas con diversidad funcional y sus familias, especialmente en relacion a
necesidades emergentes, como los servicios de tutela y proteccion juridica.
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3.- PRESUPUESTO DEL ANO EN CURSO

BALANCE DE SITUACION 2023

Empresa 0002 ASOCIACION DIVERSIVOZ ARAGON Fecha 16-02-24
Condiciones PERIODO : 01-01-23 / 31-12-23

ACTIVO EJERCICIO 23

B) ACTIVO CORRIENTE 606,80

VI. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 606,80

570. Caja, euros 28,00

572. Bancos e instituciones de crédito c/c vista, euros 578,80

TOTAL ACTIVO (A+B) 606,80

Sage SP ContaPlus Pagina 1
Empresa 0002 ASOCIACION DIVERSIVOZ ARAGON Fecha 16-02-24

Condiciones PERIODO : 01-01-23 / 31-12-23

PATRIMONTIO NETO Y PASIVO EJERCICIO 23
A) PATRIMONIO NETO 450,43
A-1) Fondos propios 450,43

I. Capital 560,80

1. Capital escriturado 560,80

101. Fondo social 560,80

VII. Resultado del ejercicio -110,37

129. Resultado del ejercicio -110,37

C) PASIVO CORRIENTE 156,37
IV. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 156,37

2. Otros acreedores 156,37

410. Acreedores por prestaciones de servicios 156,37

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 606,80
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CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 2023

Empresa 0002 ASOCIACION DIVERSIVOZ ARAGON Fecha 16-02-24
Condiciones PERIODO : 01-01-23 / 31-12-23

EJERCICIO 23

1. Importe neto de la cifra de negocios 1.128,34

700. INGRESO SOCIOS 1.128,34

7. Otros gastos de explotacidén -1.238,71

621. Arrendamientos y céanones -10,00

623. Servicios de profesionales independientes -207,13

625. Primas de seguros -195,12

626. Servicios bancarios y similares -67,42

627. Publicidad, propaganda y relaciones publicas -665,75

629. Otros servicios -12,10

631. Otros tributos -81,19

A) RESULTADO DE EXPLOTACION (1 + 2 + 3+ 4 +5+ 6+ 7 +8 + 9 + 10 + 11 + 12 ) -110,37
C) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS ( A + B ) -110,37
D) RESULTADO DEL EJERCICIO ( C + 19 ) -110,37

Sage SP ContaPlus Pagina 1
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LIBRO DIARIO 2023

LIBRO DIARIO

Empresa 0002

ASOCIACION DIVERSIVOZ ARAGON

Fecha 19-02-24

Condiciones
ASIEN. FECHA SUBCUENTA DESCRIUPCIORN CONCEPTO DEBE HABER
1 01-01-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 ASIENTO DE APERTURA 560,80
1 01-01-23 10100000 FONDO SOCIAL ASIENTO DE APERTURA 560,80
2 16-01-23 62300000 SERVICIOS PROFESIONALES FAC ES2023A021578 R 4 4,84
2 16-01-23 41000001 ARSYS INTERNET SLU FAC ES82023A021578 R 4 4,84
2 16-01-23 47200000 IVA SOPORTADO CERO FAC ES2023A021578 R 4
3 23-01-23 41000001 ARSYS INTERNET SLU PAGO PROVEEDOR ARSYS 4,84
3 23-01-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 PAGO PROVEEDOR ARSYS 4,84
4 24-01-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRES0Q S0CIO 24,00
4 24-01-23 44000001 80CIOS INGRESO S0CIO 24,00
5 30-01-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESO S0CIO 9,00
5 30-01-23 44000001 S0CIOS INGRESO SOCIO 9,00
6 31-01-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESO S0CIO 24,00
6 31-01-23 44000001 80CIOS INGRESO SO0CIO 24,00
7 31-01-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESO S0CIO 8,00
7 31-01-23 44000001 BOCIOS INGRESO S0CIO 8,00
8 31-01-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESO S0CIO 4,00
8 31-01-23 44000001 S0CIOS INGRESO S0CIO 4,00
9 31-01-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRES0 S0CIO 4,00
9 31-01-23 44000001 BOCIOS INGRESO S0CIO 4,00
10 01-02-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESO S0CIO 32,50
10 01-02-23 44000001 S0CIOS INGRESQ S0CIO 32,50
11 02-02-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRES0 S0CIO 48,00
11 02-02-23 44000001 8OCIOS INGRESO S0CIO 48,00
12 06-02-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESO S0CIO 4,00
12 06-02-23 44000001 S0CIOS INGRESQ S0CIO 4,00
13 06-02-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRES0 S0CIO 24,00
13 06-02-23 44000001 S0CIOS INGRESO S0CIO 24,00
14 09-02-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESO S0CIO 24,00
14 09-02-23 44000001 S0CIOS INGRESO S0CIO 24,00
15 10-02-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRES0Q S0CIO 24,00
15 10-02-23 44000001 S0CIOS INGRESO S0CIO 24,00
16 16-02-23 62300000 SERVICIOS PROFESIONALES FRA 64615 Ré6 4,84
16 16-02-23 41000001 ARSYS INTERNET SLU FRA 64615 R6 4,84
16 16-02-23 47200000 IVA SOPORTADO CERQ FRA 64615 R6
17 21-02-23 41000001 ARSYS INTERNET SLU PAGO FAC ARSYS 4,84
17 21-02-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 PAGO FAC ARSYS 4,84
18 03-03-23 62900001 GASTOS DE CORREQS FAC 442000120230303000039 12,10
18 03-03-23 41000008 CORREQS FAC 442000120230303000039 12,10
18 03-03-23 47200000 IVA SOPORTADO CERO FAC 442000120230303000039
19 07-03-23 63100001 TASA INSCIP ASC COLEGIO TASA INSCRIPCION ASC COLE 21,19
1% 07-03-23 41000002 DGA PAGO TASA 21,19
1% 07-03-23 41000002 DA TASA INSCRIPCION ASC COLE 21,18
19 07-03-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 PAGO TASA 21,19
20 09-03-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESO S0CIO 24,00
20 09-03-23 44000001 S0CIOS INGRESO SOCIO 24,00
21 13-03-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESO S0CIO 48,00
21 13-03-23 44000001 80CIOS INGRESO S0CIO 48,00
22 16-03-23 62300000 SERVICIOS PROFESIQNALES FRA 107032 R7 4,84
22 16-03-23 41000001 ARSYS INTERNET SLU FRA 107032 R7 4,84
22 16-03-23 47200000 IVA SOPORTADO CERO FRA 107032 R7
23 21-03-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESO S0CIO 24,00
23 21-03-23 44000001 S0CIOS INGRESO SOCIO 24,00
24 21-03-23 41000001 ARSYS INTERNET SLU PAGO FAC ARSYS 4,84
24 21-03-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 PAGO FAC ARSYS 4,84
25 22-03-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESO S0CIO 18,00
25 22-03-23 44000001 S0CIOS INGRESQO S0CIO 18,00
26 24-03-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRES0 S0CIO 24,00
26 24-03-23 44000001 S0CIOS INGRESO S0CIO 24,00
27 24-03-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESO S0CIO 24,00
27 24-03-23 44000001 S0CIOS INGRESQO S0CIO 24,00
28 27-03-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESO S0CIO 12,00
28 27-03-23 44000001 s0CIOS INGRESO S0CIO 12,00
29 27-03-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESO S0CIO 12,00
2% 27-03-23 44000001 S0CIOS INGRESO SOCIO 12,00
30 27-03-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESQ S0CIO 24,00
30 27-03-23 44000001 S0CIOS INGRESO S0CIO 24,00
31 28-03-23 62500000 PRIMAS DE SEGUROS SEGURO ALLIANZ 109,86
31 28-03-23 41000003 ALLIANZ PAGO SEGURO RCP 109,86
31 28-03-23 41000003 ALLIANZ SEGURO ALLIANZ 109,86
31 28-03-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 PAGO SEGURO RCP 109,86
32 04-04-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESO S0CIO 24,00
32 04-04-23 44000001 S0CIOS INGRESO SOCIO 24,00
33 11-04-23 62300000 SERVICIOS PROFESIONALES FAC 9230264135 R 4 16,94
33 11-04-23 41000010 FNMT-RCM FAC 9230264135 R 4 16,94
33 11-04-23 47200000 IVA SOPORTADO CERO FAC 9230264135 R 4
34 12-04-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESO S0CIO 24,00
34 12-04-23 44000001 S0CIOS INGRESO S0CIO 24,00
Sage SP ContaPlus S UMA Y S I GUE 1.368,48 1P§QJI:]& 1
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LIBRO DIARIO g
o
Empresa 0002 ASOCIACION DIVERSIVOZ ARAGON Fecha 19-02-24 g
Condiciones 8
=N
o
(¢}
>
172
o
Q.
ASIEN. FECHA SUBCUENTA DESCRIPCION CONCEPTOQ DEEBE HABER g
=]
SUMAS ANTERIORES. . 1.368,48 1.368,48 R
35 12-04-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESQ S0CIO 24,00 :_
35 12-04-23 44000001 80CIO0S INGRES0O S0CIO 24,00 o
36 13-04-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESO S0CIO 20,00 ;;T
36 13-04-23 44000001 S0CIOS INGRESO SOCIO 20,00 (@]
37 16-04-23 62700000 PUBLICIDAD ¥ PROPAGANDA FRA 208683467 R1 237,50 >
37 16-04-23 41000005 VISTAPRINT B V FRA 208683467 R1 237,50 %—
37 16-04-23 47200000 IVA SOPORTADO CERO FRA 208683467 R1 >
38 16-04-23 62300000 SERVICIOS PROFESIONALES FRA 149551 R8 4,84 -
38 16-04-23 41000001 ARSYS INTERNET SLU FRA 149551 R8 4,84 (]%
38 16-04-23 47200000 IVA SOPORTADO CERO FRA 149551 RS g
39 21-04-23 41000001 ARSYS INTERNET SLU PAGO FAC ARSYS 4,84 O
39 21-04-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 PAGO FAC ARSYS 4,84 vl—‘
40 16-05-23 62300000 SERVICIOS PROFESIONALES FRA 191915 R9 4,84 N
40 16-05-23 41000001 ARSYS INTERNET SLU FRA 191215 RO 4,84 =N
40 16-05-23 47200000 IVA SOPORTADO CERO FRA 191915 RO g
41 17-05-23 62300000 SERVICIOS PROFESIONALES FRA 095491 R10 30,25 I\]
41 17-05-23 41000001 ARSYS INTERNET SLU FRA 095491 R10 30,25 8
41 17-05-23 47200000 IVA SOPORTADO CEROQ FRA 085491 R10 [\S3
42 22-05-23 41000001 ARSYS INTERNET SLU PAGO FAC ARSYS 4,84 >
42 22-05-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 PAGO FAC ARSYS 4,84 z
43 24-05-23 41000001 ARSYS INTERNET SLU PAGO FAC ARSYS 30,25 ;
43 24-05-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 PAGO FAC ARSYS 30,25 (e
44 16-06-23 62300000 SERVICIOS PROFESIONALES FRA 235390 R11 4,84 S
44 16-06-23 41000001 ARSYS INTERNET SLU FRA 235390 R11 4,84 gn
44 16-06-23 47200000 IVA SQPORTADO CERO FRA 235390 R11 (=2
45 20-06-23 41000001 ARSYS INTERNET SLU PAGO FAC ARSYS 4,84 g‘
45 20-06-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 PAGO FAC ARSYS 4,84 o
46 11-07-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESQO S0CIO 24,00 g
46 11-07-23 44000001 80CIO0S INGRES0O S0CIO0 24,00 Q.
47 16-07-23 62300000 SERVICIOS PROFESIONALES FRA 276544 R12 4,84 =R
47 16-07-23 41000001 ARSYS INTERNET SLU FRA 276544 R12 4,84 g—
47 16-07-23 47200000 IVA SOPORTADQ CERQ FRA 276544 R12 >
48 18-07-23 62300000 SERVICIOS PROFESIONALES FRA 279033 R13 5,66 =
48 18-07-23 41000001 ARSYS INTERNET SLU FRA 279033 R13 5,66 (]%
48 18-07-23 47200000 IVA SOPORTADO CERO FRA 279033 R13 8‘
49 20-07-23 41000001 ARSYS INTERNET SLU PAGO FAC ARSYS 4,84 l\J
48 20-07-23 44000001 80CIOS PAGO FAC ARSYS 4,84 [98)
50 20-07-23 41000001 ARSYS INTERNET SLU PAGO FRA 4,84 3
50 20-07-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 PAGO FRA 4,84 N
51 24-07-23 41000001 ARSYS INTERNET SLU PAGO FAC ARSYS 5,66 zc
51 24-07-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 PAGO FAC ARSYS 5,66 ~
52 16-08-23 62300000 SERVICIOS PROFESIONALES FRA 316900 R14 24,08 £
52 16-08-23 41000001 ARSYS INTERNET SLU FRA 316900 R14 24,08 m
52 16-08-23 47200000 IVA SOQPORTADO CEROQ FRA 316200 R14 =1
53 22-08-23 41000001 ARSYS INTERNET SLU PAGO FAC ARSYS 24,08 a
53 22-08-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 PAGO FAC ARSYS 24,08 g‘
54 12-09-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESQ S0CIO 8,00 a
54 12-0%-23 44000001 80CIOS INGRES0 S0CIO0 8,00 =
55 16-09-23 62300000 SERVICIOS PROFESIONALES FRA 357675 R15 24,08 o
55 16-09-23 41000001 ARSYS INTERNET SLU FRA 357675 R15 24,08 S_
55 16-09-23 47200000 IVA SOPORTADQ CERQ FRA 357675 R15 g
56 18-09%-23 62600000 Servicios Bancarios y Similar COM BCOS 30,00 o
56 18-09-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 COM BCOS 30,00 %
57 19-09-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESOS SOCIO 24,00 N
57 19-09-23 44000001 S0CIOS INGRES0S SOCIQ 24,00 2
58 20-09-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESQS SQCIOS 24,00 (]%
58 20-09-23 44000001 80CIO0S INGRES0S SOCIOS 24,00 8
59 20-09-23 41000001 ARSYS INTERNET SLU PAGO FAC ARSYS 24,08 o
59 20-09-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 PAGO FAC ARSYS 24,08 g
60 28-09-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESO S0CIOS 24,00 g
60 28-09-23 44000001 80CIO0S INGRESO S0CIOS 24,00
61 28-09-23 41000004 DIGI SPAIN TELECOM RECIBO DIGI 0,19 Z
61 28-09-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 RECIBEQ DIGI 0,19 'T]
62 04-10-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRES0S SOCIOS 8,00 Q
62 04-10-23 44000001 80CIO0S INGRES0S SOCIOS 8,00 (=
63 04-10-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESQ0S SQCIOS 24,00 ég
63 04-10-23 44000001 S0CIOS INGRES0S SOCIOS 24,00 :
64 16-10-23 62600000 Servicios Bancarios y Similar COM BCOS 3,00 0\0]
64 16-10-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 COM BCOS 3,00 0
65 16-10-23 62300000 SERVICIOS PROFESIONALES FRA 400027 R16 24,08 :
65 16-10-23 41000001 ARSYS INTERNET SLU FRA 400027 R16 24,08
65 16-10-23 47200000 IVA SOPORTADO CERO FRA 400027 R16
66 17-10-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESOS S0OCIOS 6,00
66 17-10-23 44000001 S0CIOS INGRESQ0S S0CIOS 6,00
67 17-10-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESO S0CIOS 6,00
67 17-10-23 44000001 80CIO0S INGRESO S0CIOS 6,00
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Empresa 0002 ASOCIACION DIVERSIVOZ ARAGON Fecha 19-02-24 Q
o <]
Condiciones 2
£
o
(¢}
>
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ASIEN. FECHA SUBCUENTA DESCRIPCION CONCEPTO DEBE HABER g
2.
SUMAS ANTERIORES. . 2.066,95 2.066,95 g
68 17-10-23 57000000 caja INGRESO SO0CIO 28,00 g
68 17-10-23 70000000 INGRESO DE SO0CIOS INGRESO SOCIO 28,00 o
69 23-10-23 41000001 ARSYS INTERNET SLU PAGO FAC ARSYS 24,08 @
69 23-10-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 PAGO FAC ARSYS 24,08 QT
70 23-10-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESO S0CIO 6,00 @
70 23-10-23 44000001 S0CIOS INGRESO SO0CIO 6,00 >
71 23-10-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRES0 50CIO 8,00 %
71 23-10-23 44000001 S0CIOS INGRESO SO0CIO 8,00 >
72 23-10-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESO S0CIOS 12,00 S
72 23-10-23 44000001 80CIOS INGRESO S0CIOS 12,00 OOQ
73 23-10-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESO S0CIOS 20,00 :3
73 23-10-23 44000001 80CIOS INGRESO S0CIOS 20,00 o
74 30-10-23 41000004 DIGI SPAIN TELECOM REC DIGI 3,00 —
74 30-10-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 REC DIGI 3,00 |N
75 31-10-23 41000005 VISTAPRINT B V PAGO PROVEEDOR 96,14 E;
75 31-10-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 PAGO PROVEEDOR 96,14 0\01
76 07-11-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESO S0CIO 4,00 |I\)
76 07-11-23 44000001 S0CIOS INGRESO S0CIO 4,00 S
77 08-11-23 41000006 MAPFRE PAGQO SEGURCO MAPFRE 85,26 B
77 08-11-23 62500000 PRIMAS DE SEGUROS PAGO SEGURC MAFFRE 85,26 N
77 08-11-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 PAGO SEGURO MAPFRE 85,26 zo
77 08-11-23 41000006 MAPFRE PAGO SEGURO MAPFRE 85,26 ~
78 13-11-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESO S0CIOS 4,00 £
78 13-11-23 44000001 S0CIOS INGRESO S0CIOS 4,00 \.ﬂ']
79 14-11-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESO SQCIOS 24,00 a
79 14-11-23 44000001 S0CIOS INGRESO S0CIOS 24,00 a
80 16-11-23 62300000 SERVICIOS PROFESIONALES FRA 444691 R17 24,08 g_
80 16-11-23 41000001 ARSYS INTERNET SLU FRA 444691 R17 24,08 w
80 16-11-23 47200000 IVA SOPORTADO CERO FRA 444691 R17 8
81 20-11-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESO S0CIOS 24,00 5
81 20-11-23 44000001 80CIOS INGRESO S0CIOS 24,00 E
82 21-11-23 41000001 ARSYS INTERKNET SLU PAGO FACTURA ARSYS 24,08 (¢}
82 21-11-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 PAGO FACTURA ARSYS 24,08 >
83 22-11-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESO S0CIOS 18,00 E
83 22-11-23 44000001 80CIOS INGRESO S0CIOS 18,00 08‘
84 22-11-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESO S0CIOS 18,00 :S
84 22-11-23 44000001 80CIOS INGRESO SO0CIOS 18,00 B
85 23-11-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRES0Q S0CIOS 12,00 (O8]
85 23-11-23 44000001 socIO0s INGRESO S0CIOS 12,00 ~
86 23-11-23 63100002 PRESTACION DE SERVICIOS PUBLI PRESTACION SEV MEDIO AMB 60,00 z
86 23-11-23 41000007 AYTO ZARAGOZA PRESTACION SEV MEDIO AMB 60,00 \;;
86 23-11-23 41000007 AYTO ZARAGOZA PRESTACION SEV MEDIO AMB 60,00 (¢}
86 23-11-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 PRESTACION SEV MEDIO AMB 60,00 a
87 24-11-23 62100000 Arrendamientos y canones ALQUILER CASA REFUGIO BIE 10,00 gj
87 24-11-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 ALQUILER CASA REFUGIO BIE 10,00 (=5
88 24-11-23 62700000 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA VIAJE EN TREN CARRIZAL A 35,00 g‘
88 24-11-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 VIAJE EN TREN CARRIZAL A 35,00 a
89 24-11-23 62600000 Servicios Bancarios y Similar COM BCOS 2,62 Q
89 24-11-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 COM BCOS 2,62 g_
90 27-11-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESOS SO0CIOS 16,00 g_
90 27-11-23 44000001 S0CIOS INGRESOE £0CIOS 16,00 I
91 29-11-23 41000004 DIGI SPAIN TELECOM REC DIGI 3,00 g
91 29-11-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 REC DIGI 3,00 g—
92 11-12-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 INGRESOS SO0CIOS 250,00 N
92 11-12-23 44000001 80CIOS INGRES0S S0CIOS 250,00 g
93 12-12-23 41000008 ROSARIO RODRIGUEZ MONTANES TRANSF INTERNA 393,25 0%
93 12-12-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 TRANSF INTERNA 393,25 [=}
24 13-12-23 62700000 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA FAC 023172 R2 393,25 g]:
24 13-12-23 41000008 ROSARIO RODRIGUEZ MONTANES FAC 023172 R2 393,25 g
24 13-12-23 47200000 IVA SOPORTADO CERCQ FAC 023172 R2 [\
95 14-12-23 62600000 Servicios Bancarios y Similar COM BCOS 1,80 ~
95 14-12-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 COM BCOS 1,80 Z
96 16-12-23 62300000 SERVICIOS PROFESIONALES FRA 488144 R18 24,08 q
96 16-12-23 41000001 ARSYS INTERNET SLU FRA 488144 Rl18 24,08 Q
96 16-12-23 47200000 IVA SOPORTADO CERO FRA 488144 R18 )
97 18-12-23 62600000 Servicios Bancarios y Similar LIQ COM BCOS 30,00 g
97 18-12-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 LIQ COM BCOS 30,00 :
98 20-12-23 41000001 ARSYS INTERNET SLU PAGO FAC ARSYS 24,08 o}
98 20-12-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 PAGO FAC ARSYS 24,08 ;ol
99 28-12-23 41000004 DIGI SPAIN TELECOM REC DIGI 3,00 :
99 28-12-23 57200001 IBERCAJA CTA CTE 1006 REC DIGI 3,00
100 31-12-23 44000001 s0CIOS INGRES0S DE CUOTA SO0OCIOS 1.100,34
100 31-12-23 70000000 INGRESO DE S0CIOS INGRES0S DE CUOTA SOQCIOS 1.100,34
sUMA TOTAL . . . .. ... 4.993,27 4.993,27
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4.- DURACION

Diagrama de Gantt

|- PROYECTO DE
ACTIVIDADES
SEGUIMIENTO Y
CONTINUIDAD 2023

NOMBRE DEL PROYECTO

DURACION TOTAL DEL PROYECTO: (... semanas)

DE INVESTIGACION: EJECUCION DEL PROYECTO (DIAGRAMA DE GANTT)
Detalle de las tareas del
proyecto y de su tiempo E F M A M J JL A S (o] N D
de ejecucion
A - PROYECTO DE
SENSIBILIZACION E
INCLUSION.

B - PROYECTO DE

INFORMACION Y DIFUSION.

C - PROYECTO DE ACOGIDA Y
ACOMPANAMIENTO.

D - PROYECTO SEDE CON
VISTAS A PROYECTOS DE
APOYO A FAMILIAS

E - PROYECTO DIFUSION
SENSIBILIZACION Y
DIVULGACION.

F - PROYECTO
SOCIOLABORAL — RESPIRO Y
TIEMPO LIBRE

H- PROYECTO
SOCIOLABORAL “LA VOZ DE
LA DIVERSIDAD".

|- PROYECTO DE
ACTIVIDADES SEGUIMIENTO Y
CONTINUIDAD
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ANEXOS

ANEXO 1: CERTIFICADO DE NUMERO DE SOCIOS DEL ANO 2023.
ANEXO 2: CERTIFICADO DE JUNTA DIRECTIVA DEL ANO 2023.
ANEXO 3: DECLARACION RESPONSABLE.

g
=
<
a
-
v
Z.
<
o
N
>
=
o
aQ
O~
=
~
(5]
@,
122}
&
=1
o
Q
<]
=
a
-
o
=
o
(¢}
>
172
o
a
=.
)
o
=.
=]
=]
a
w
o
(¢}
()
Q
>
o
<)
>
=
o
aQ
O~
B
(=]
—_
|
N
(o))
N}
o]
N
[
S
NS
[
Z
G
~
(s
g
sl
=1
=
=
o
©
[=N
%]
o
o
=.
)
=
o
(¢}
>
=
o
aQ
O~
]
5]
9%}
o8}
~
z
Cl
~
a
L
jes]
=
=
=
o
o
o
aQ
-
=1
o
o
o
o
=]
)
o
(¢}
N
2
o
aQ
[}
N
o
N
(o))
15
~
z
=
ez
Q
(=
\O
oo
—_
—_
oo
~
23



https://diversivoz.org/
mailto:info@diversivoz.org
https://diversivoz.org/

MEMORIA DESCRIPTIVA 2023 .))

DiversiVoz Aragén

ANEXO 1: CERTIFICADO DE NUMERO DE SOCIOS DEL ANO 2023

Dona (}Iara Alicia Almau Almau, con D.N.I. 25.187.894L Secretario de la ASOCIACION DIVERSIVOZ
ARAGON con C.I.F. G-09811878, sita en el domicilio de un particular en la calle Sierra de Vicor N°33, 7°
A Zaragoza 50003.

CERTIFICO:

Que a fecha 31 de diciembre de 2023 la Asociaciéon DiversiVoz Aragdn tenia inscritos como
socios/as a 69 personas.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, expido y firmo el presente Certificado, en Zaragoza, el
dia veintiuno de febrero de dos mil veinticuatro.

EL SECRETARIO

Clara Alicia Almau Almau
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ANEXO 2: CERTIFICADO DE JUNTA DIRECTIVA DEL ANO 2023

Dona g:lara Alicia Almau Almau, con D.N.I. 25.187.894L Secretario de la ASOCIACION DIVERSIVOZ
ARAGON con C.I.F. G-09811878, sita en el domicilio de un particular en la calle Sierra de Vicor N°33, 7°
A Zaragoza 50003.

CERTIFICO:

Que la Junta Directiva de la Asociacion DiversiVoz Aragon de estd formada por los siguientes miemibros
registrada en el acta de la Asamblea General de fecha 24/09/2022:

Francisco de la Hera Giménez Presidente
Sofia Romdan Lujan Tesorero
Clara Alicia Aimau Almau Secretario
Francisco Cebridn Yague Vocal
Elvira Barrado Meléndez Vocal

Y para que asi conste a los efectos oportunos, expido y firmo el presente Certificado, en Zaragoza, el
dia veintiuno de febrero de dos mil veinticuatro.

LA SECRETARIA

Clara Alicia Almau Almau
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ANEXO 3: DECLARACION RESPONSABLE

DECLARO RESPONSABLEMENTE:

Que cumplo / se van a llevar a cabo los siguientes puntos:

e La actividad que se va a desarrollar tiene por objeto la realizacion de actividades, programas que se encuadran en
el ambito de los servicios sociales, con voluntad de permanencia.

® El compromiso de la entidad de accion social de comunicar el cese de la actividad y la extincion de la personalidad
juridica para que se proceda a la cancelacion de la inscripcion en el Registro de Entidades, Centros y Servicios
Sociales, asi como cualquier modificacion de datos de informacion basica.

® El compromiso de la entidad de accion social a facilitar la informacién que se le pudiera solicitar acerca de la
puesta en marcha y funcionamiento de la actividad.

Donia Clara Alicia Almau Almau, con D.N.l. 25.187.894L Secretario de la ASOCIACION DIVERSIVOZ
ARAGON con C.I.F. G-09811878, sita en el domicilio de un particular en calle Sierra de Vicor N°33, 7° A
Zaragoza 50003.

CERTIFICO:

Que los puntos anteriormente detallados serdn llevados a cabo por los miembros asociados y personal
colaborador.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, expido y firmo el presente Certificado, en Zaragozaq, el
dia veintiuno de febrero de dos mil veinticuatro.

EL SECRETARIO EL PRESIDENTE

Clara Alicia Almau Almau Francisco de la Hera Giménez
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En Zaragoza, a 21 de febrero de 2024.

Firma:

El secretario:

Clara Alicia Aimau Almau.

El presidente:

Francisco de la Hera Giménez.
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